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RAPPORT

Rapport ILD — Diagnostic participation aux dialogues
sociaux
Resultats de l'enquete aupres de 314 travailleurs informels

Annee : 2022 | Partenaires : TILI — Projet ILD

Ce rapport presente les resultats du diagnostic realise dans le cadre du projet ILD (Inclusive Labor

Dialogue) sur le niveau de connaissance et de participation des travailleurs informels aux forums

publics dans les regions de Kef, Kasserine et Medenine.

Methodologie de l'enquete

314 Travailleurs enquetes42 Focus groups3 Regions6 Mois d'enquete

Profil des repondants
• 67% hommes, 33% femmes

• Age moyen : 36 ans (18-65 ans)

• Secteurs : commerce (38%), agriculture (24%), artisanat (20%), services (18%)

• 85% sans couverture sociale

• 72% sans contrat de travail

Niveau de connaissance des droits
• 38% connaissent l'existence du statut d'auto-entrepreneur

• 22% savent qu'ils ont droit a l'assurance maladie en se formalisant

• 15% ont deja participe a une reunion avec des autorites publiques

• 8% ont deja depose une plainte ou une demande administrative

Participation aux dialogues publics
• 12% participent regulierement a des reunions communautaires

• 78% souhaitent participer mais manquent d'information sur les opportunites

• Principales barrieres : manque de temps (64%), manque d'information (58%), sentiment de ne pas etre ecouté

(45%)

• 91% pensent que le dialogue avec les autorites pourrait ameliorer leurs conditions
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Conclusions et implications
Le diagnostic revele un fort potentiel de participation des travailleurs informels aux dialogues publics, malgre un niveau

de connaissance faible de leurs droits. Les sessions ILD ont permis de combler partiellement ce deficit en formant 45

leaders et en organisant 19 sessions de dialogue local avec engagement d'institutions publiques.


